
فرصة عمل
مُيسّر خدمات الدعم النفسي الاجتماعي )ذكر(، أربيل

أربيلمُيسّر خدمات الدعم النفسي الاجتماعي،اسم الوظيفة:
إلى مناطق أخرى داخل الإقليمأربيل، إقليم كوردستان- العراق  مع احتمال السفرالموقع:

عقد عملنوع الوظيفة:
سنة واحدةمدة العقد:

مع المهارات والخبرة. حزمة التعويضات المحليةراتب و استحقاقات تنافسية تتناسبالتعويضات والامتيازات:
تم الإعلان عنها في:

 

سييدمؤسسةمهمةتتمثلالعراق.كوردستانإقليمفيمحلياًمسجلةحكوميةغيرمنظمةهيسييدمؤسسةسييد:مؤسسةحول
كفاءة،ذاتوشاملةنُهجبتقديمالمؤسسةتلتزمللخطر.المعرضينمنوغيرهمالعنفمنالناجينتعافيودعموتمكينحمايةفي

تجمع بين الخبرة الدولية والدراية المحلية لتحقيق النتائج لشعبي العراق وكوردستان.
النفسيوالدعمالعقليةالصحةمجالفيوشاملةتحويليةخدماتتقديم(1رئيسية:أهدافأربعةعلىسييدمؤسسةبرامجتُركّز

(2والاجتماعي؛النفسيالدعمأنشطةإلىبالإضافةالقانونية،والخدماتالعقليةوالصحةالحالاتإدارةذلكفيبماالاجتماعي

الاجتماعيوالتغييرالسياساتتغييرتشجيع(3القدرات؛وبناءوالتدريبالتعليمبرامجخلالمنالخدماتمقدميقدرةتعزيز
ووتعافيهمبالبشرالاتجارمنوالناجياتالناجينحمايةدعم(4ولهم؛الحمايةوتوفيرالضعفاءوالأفرادالفئاتحقوقلتعزيز
الوقائيوالعملاللاحقة،الرعايةوخدماتللخطر،المعرضينوالأشخاصبالبشرالاتجارلضحاياالمأوىتوفيرخلالمنذلك
وتنظيميةقانونيةتغييراتإجراءأجلمنوالمناصرةالتقنيةوالمساعدةالعامةالتوعيةطريقعنبالبشرالاتجارخطرمنللحدّ

وسياساتية وعملية ومؤسسية.

مهام مُيسّر خدمات الدعم النفسي الاجتماعي
منهاجباستخدامالمراهقينالشبابوالرجالمعنقاشمجموعاتتيسيرعنمسؤولاًالاجتماعيالنفسيالدعمميسرسيكون
إجراءذلكفيبماالجلسات،فيالمشاركينتحديدالميسّرسيدعمكماالكوردستاني.السياقمعيتلائموالجلساتمتعددمنظم

الاجتماعيالنفسيالدعمخدماتميسّرتركيزسيكونحينوفيمشاركتهم.لضمانالجلساتبينبالمشاركينوالاتصالالتوعية،
الدعمخدماتمجالفيإضافيةأنشطةبإجراءأيضاًالميّسريقومقدأنهإلاوالشباب،للآباءمنظّمةجلساتتيسيرعلىأساساً
والتثقيفالنفسية،الأوليةوالإسعافاتالتوعية،دوراتالأنشطةهذهتشملوقدالحاجة.حسبوالأطفالللنساءالاجتماعيالنفسي
فيجديدةموادإعدادعنمسؤولاًالاجتماعيالنفسيالدعمميسّريكونقدالعاطفي.الدعموجلساتالمهارات،وبناءالنفسي،
الميسّرسيكونذلك،إلىبالإضافةالاجتماعي.والنوعوالعمرالمستهدفللمجتمعمناسبةوالاجتماعيالنفسيالدعممجال

نهجواتباعباحترام،المجتمعوأفرادالمستفيدينجميعمعوالتواصلالسرية،واحترامللمشاركين،آمنةبيئةخلقعنمسؤولاً
النفسيةوالرفاهيةالشخصيةلمرونةالأولويةوإعطاءالمنتظم،الحضوروضمانبالصدمات،ومستنيرالناجينعلىيركزرعاية

والاجتماعية للمستفيدين. ويقدم ميسّر خدمات الدعم النفسي الاجتماعي تقاريره إلى منسق المشروع.
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المهام المحددة
الاجتماعي:النفسيالدعمنشاطاتتيسير70%
عقدذلكفيبماالحاجة،دعتحيثماالمخيمات،وغيرالمخيماتمواقعفيوالفتيانالرجالمجموعاتوتيسيرتنسيق●

والمعاييروالاستماع،التواصلومهاراتالاجتماعي،النوععلىالقائموالعنفالإيجابية،والأمومةالأبوةعن:جلسات
الجندرية، وإدارة العواطف، وغيرها.

دعم تحديد واختيار الرجال والشباب للمشاركة في الجلسات الجماعية.●
حضور دورات تدريبية حول أدلة المناهج الدراسية والمشاركة في دورات الإشراف الجارية.●
تقديم تعليقات وتوصيات لتعديل المنهج الدراسي استناداً إلى احتياجات المجتمع المحلي.●
مشاركة التحديات وقصص النجاح/التأثير حول أنشطة الدعم النفسي الاجتماعي.●
إعداد المواد المناسبة و/أو الوسائل البصرية قبل انعقاد الجلسات.●
والأثاثوالقرطاسية،التدريس،وطرقالترفيهية،والموادالاجتماعيالنفسيالدعملخدماتالمناسبةالمواداستخدام●

للمجتمع المحلي المعني،  والنوع الاجتماعي، والفئة العمرية.
عنفضلاًوالشباب،النساءومجموعاتالمحلية،المجتمعاتقادةمعالعملخلالمنالمجتمعيةالهياكلوتعزيزتحديد●

الجهات المعنية الأخرى لضمان حصول المستفيدين على الدعم الكافي على مستوى المجتمعات المحلية.
الدعمذلكفيبماإضافيدعمعلىللحصولالإحالاتفيقدماًالمضيوضمانالأخرىالحاجةمجالاتتحديد●

العاطفي وإدارة الحالات والدعم القانوني والمساعدة النقدية وخدمات الصحة العقلية.
المراعيةوالمشاركةالمستفيدينمشاركةلضمانالناجينعلىيركزنهجباستخدامالمستفيدينمعإيجابيبشكلالتفاعل●

الأوقات،جميعفيوالاحترامبالأمانيشعرواحتىالواضحالتواصليشملوهذاالجندرية.الاعتباراتوللعمر
ويشجعهم على التعبير عن مشاعرهم واحتياجاتهم.

متابعة سلامة وحضور المستفيدين واحتياجاتهم المحددة.●
إذاالتقنية،والفرقالمشروع،ومنسقالبرامج،دعمخدماتومنسقالخدمات،تقديممنسقإلىمحدّثةمعلوماتتقديم●

لزم الأمر، بشأن أي مسائل و تحديات و ثغرات في التنفيذ.

التمثيلوالتنسيق،والإبلاغ،20%
حصوللضمانالمحلي،المجتمعمستوىعلىالآخرينالخدماتمقدميمعالقائمةالشبكاتوتعزيزعلىالحفاظ●

المستفيدين على خدمات ودعم جيدين.
عنفضلاًرصدهاتمّالتيوالتوصياتوالتحدياتالاتجاهاتوتبادلمنتظمبشكلالمشروعمديرإلىتقاريرتقديم●

ردود الفعل الإيجابية أو السلبية من المشاركين.
الإنجازاتتعكسبحيثالمناسبالوقتفيالتقاريرجميعإنجازلضمانأسبوعيبشكلالبياناتجميعتجميع●

والتحديات والثغرات في التنفيذ.
المساهمة في التقارير اليومية والشهرية والفصلية والسنوية والمذكرات المرحلية وخطط العلاج، عند الطلب.●
تحديد شبكات جديدة ومقدمي خدمات وجهات فاعلة للتعاون معها لضمان تلبية احتياجات المستفيدين.●
للخطرالمعرضةالفئاتاحتياجاتتلبيةلضمانالمحليةالمجتمعاتوقادةالمتطوعينمعالوثيقبالتعاونالعمل●

والنساء والفتيات وغيرهن من أفراد المجتمعات المحلية.
المساعدة في تطوير شبكات الإحالة بين الشركاء الذين ينفذون برامج مشابهة.●

والتقييمالإشراف10%
فيالحضوروعددالمشاركين،معالتواصللتفاصيلالدقيقالجمعذلكفيبماالبيانات،عنالكافيالإبلاغضمان●

جلسات خدمات الدعم النفسي الاجتماعي، و طلبات التسجيل الجديدة.

www.seedkurdistan.org



التعاون الوثيق مع فريق الإرشاد و التقييم لرصد الأنشطة باستخدام أدوات رصد الدعم النفسي الاجتماعي، الحالية.●
أنشطةمنوغيرهاالنهائية،والأوليةوالاختباراتالإختصاص،أصحابومقابلاتالتركيز،فرقمناقشاتإجراء●

جمع البيانات حسب الحاجة.
استخدام الأدوات المناسبة لجمع البيانات وتقديم التقييمات والتحديثات في الوقت المناسب وبطريقة دقيقة.●

المعايير الأساسية:
أوالنازحينمعمماثلدورأونفسيأخصائيأوحالةمديرأومجموعاتكميسّرالمهنيةالخبرةمنالأقلعلىسنتين●

اللاجئين في منظمة غير حكومية.
الجامعية.الشهادةمنبدلاًصلةذيمجالفيالخبرةمنسنوات3تُقبلوصلة،ذيمجالفيجامعيةشهادة●
خبرة العمل مع الوكالات الإنسانية.●
على دراية بالمبادئ والمعايير الإنسانية.●
مهارات تواصل ممتازة مع المراهقين والبالغين )الموظفين وأفراد المجتمع المحلي(.●
العمل السابق في مجال النوع الاجتماعي و/أو الذكورة يعتبر ميزة.●
وتضاربالسلوكقواعدومدونةالطفلوحمايةالجنسيةوالإساءةالاستغلالمنالحمايةبسياساتالكاملالالتزام●

المصالح.
منظم جيداً وذو دوافع ذاتية وقدرة على العمل في فريق.●
كماأيضاًالعربيةكذلكو)كورمانجي(بالكورديةالإلمامويُفضّلوالكتابة(،)التحدث)سوراني(الكورديةباللغةطلاقة●

تعتبر اللغة الإنجليزية ميزة.
Microsoftبرامجخاصةبالكمبيوترالإلمام● Office.
مهارات شخصية جيدة و مراعية لتنوع الثقافات.●
القدرة على التأقلم والعمل تحت الضغط.●

كيفية التقديم:
يرجى من المرشحين الراغبين بتقديم طلباتهم عبر هذا الرابط:●

https://seedkurdistan.odoo.com/jobs/detail/pss-facilitator-male-erbil-321

سيتم قبول الطلبات واستعراضها على أساس متجدد إلى حين شغل الوظيفة.●
من أجل اعتبار الطلب صحيحاً، تقبل مؤسسة سييد فقط الملفات الشخصية المكتملة عبر الإنترنت على النحو الواجب.●
سيتم الاتصال بالمرشحين المختارين لذا يرجى عدم الاتصال بنا.●
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